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Государственное казенное учреждение здравоохранения Ленинградской 

области «Ульяновская психиатрическая больница»

21.08.1962 года в п. Ульяновка, который знаменит Саблинскими пещерами с 

древней наскальной живописью, Саблинскими водопадами, живописной 

усадьбой Алексея Константиновича Толстова, местом стоянки Александра 

Невского перед битвой со шведами, домом музеем Ленина в здании бывшего 

военного городка была развернута областная психоневрологическая больница 

на 50 коек.

http://gkuz-upb.ucoz.net/


На сегодняшний день 

Главным врачом Государственного Казенного Учреждения Здравоохранения  

Ленинградской области «Ульяновская ПБ» является Черток Елена 

Анатольевна, больница  рассчитана  на 260 коек. Учреждение имеет 

3 корпуса, в которых расположены 3 мужских и 3 женских отделения.
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Медицинская сестра должна знать: 

* основы организации здравоохранения, психиатрической помощи,     

функциональные  обязанности;

*теоритические основы сестринского дела;

*приемы оказания первой доврачебной неотложной помощи;

*инструкции по применению лекарственных препаратов;

*правила дезинфекции и санитарно-эпидемиологического режима;

*принципы медицинской этики и деонтологии

*методы обследования, лечения и ухода за пациентами 

психиатрического профиля;

*психологию профессионального  общения.

*основные виды медицинской документации

*основы охраны труда и техники безопасности в  медицинской 

организации

*алгоритмы выполнения медицинских манипуляций



Медицинская сестра должна уметь

Медсестра психиатрической помощи становятся куратором пациентов, осуществляет 

основной уход за ними, сопровождает их на прогулках, медицинских манипуляциях, обучает 

навыкам самообслуживания, осуществляет контроль за изменением их психического 

состояния и оказывают помощь в адаптации к условиям жизни.



Уход за пациентами с психическими нарушениями

имеет ряд специфических особенностей.

Поэтому медицинский персонал должен быть

всегда начеку, чтобы предотвратить возникновение

возможных приступов агрессии или припадков.

Нельзя обойтись также без таких качеств как

терпение, бдительность, находчивость, т.к. в

лечении психических заболеваний очень важно

вовремя оказать необходимую помощь и уметь

правильно реагировать в сложившейся ситуации.

Уход за больными должен состоять не только из

физической, но и из моральной поддержки.

Поэтому медсестра должна быть вежливым,

приветливым, ласковым и участливым человеком.



Главная медицинская сестра  ГКУЗ ЛО «Ульяновская ПБ»   

Владыкина Оксана Вячеславовна

Дипломированный специалист, который занимается организацией работы среднего и младшего 

персонала больницы. Она распределяет обязанности и контролирует процесс своевременного  и 

точного их выполнения. Формирует высокопрофессиональную команду, готовую к работе.



Меры социальной поддержки

1. Выплаты молодым специалистам в установленном порядке (ежегодная 

единовременная выплата, осуществляющаяся в течение трех лет)

2. Создание благоприятных условий для повышения образовательного и 

профессионального уровня.

3. Карьерный рост.

4. Профессиональная переподготовка по другой специальности.

5. Ежегодный оплачиваемый отпуск в 63 календарных дня.

6. Досрочное назначение страховой пенсии по старости.

7. Предоставление социальной поддержки медицинским сестрам, 

оказывающим психиатрическую медицинскую помощь.



Организационная структура  Совета по Сестринскому делу.
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Наставничество- одна из форм работы по адаптации молодого 

специалиста.

Наставник помогает молодому специалисту в:

1. Максимально быстрой адаптации к новому рабочему месту.

2. Обучении выполнения трудовых функций, приемам безопасного 

выполнения манипуляций.

3.   Приобретении бесценного опыта, как профессионального, так и 

жизненного.



Взаимодействие с РООЛО «ПАССД»
РООЛО «ПАССД» заботится о повышении качества подготовки медицинских кадров, 

поэтому, благодаря их усилиям  наши коллеги принимают участие в научно-практических 

конференциях, семинарах, профессиональных конкурсах. Получают печатную продукцию 

(журналы, книги, брошюры и плакаты). Также доброй традицией стало совместное 

празднование Дня медицинской сестры.



Вакансии:    - мед. сестра палатная

- мед. сестра диетическая

- мед. сестра функциональной диагностики

- мед. сестра ФТО

Полная занятость: з/п – от 30000

Обязанности: Своевременно и качественно выполнять назначение врачами лечебно-

диогностические процедуры, уход за пациентом, выполнение различных                                     

манипуляций (в/м, в/в, в/в капельно) раздача лекарственных препаратов пациентам.

Ведение медицинской документации.

Требование: Среднее профессиональное образование по специальности «Сестринское дело», 

действующая аккредитация или сертификат  по специальности «Сестринское дело».

Прививочный сертификат. Опыт работы не требуется.

Условие: Территориально в п. Ульяновка, Тосненского района.

График работы суточный с 8:30-8:30; дневной с 8:30-16:12

Оформление согласно трудового законодательства. Полный социальный пакет. 

Повышение квалификации  за счет работодателя. Ежегодные выплаты молодым               

специалистам 56.500р.

Контакты:  телефон 8-813-61-93-401 электронная почта: uopb@yandex.ru


